weoive . |ktisadi ve Idari Bilimler

FAKULTESI

4 T.C.
é . ISTANBUL
_ KULTUR

UNIVERSITESI

Haftalik Ekonomi Bulteni

11 Mayis 2026 - 31 Mayis 2026

"Butun umidim gengliktedir." - Mustafa Kemal Ataturk

Gelecegimizin teminati olan genglerimizin 19 Mayis Ataturk' Anma,
Genglik ve Spor Bayrami'ni kutluyor; basta Gazi Mustafa Kemal Atatlrk
olmak Gzere tum milli mucadele kahramanlarimizi saygl ve minnetle
anlyoruz.

"My whole hope is in the youth." - Mustafa Kemal Ataturk

A AERtUrkG Anma We celebrate the May 19th Commemoration of Atatlirk, Youth and Sports
= Genglik ve Spor Bayrami
Kutle Olar! Day of our youth, who are the guarantee of our future. We commemorate
all the heroes of the national struggle, especially Gazi Mustafa Kemal
GO i e Ataturk, with respect and gratitude.
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TCMB 2026 Enflasyonu Ara Hedefini Yiikseltti.

Turkiye .Cumhunyet Merkez Bankasm”?. sa\{a.§ TCMB, YIL SONU ENFLASYON TAHMIiNiNi %26°YA CIKARDI
sonrasiilk enﬂasyon raporu sunumunda uc kritik . ARA HEDEFLER 2026 iGIN %216’DAN %24’E; 2027 iGIN %9’DAN %15’E YUKSELTILDI
degisiklik ve siki politika Ifararl|l|g| mesajlari 6ne o e — 2o h son ) 26
¢iktl. Raporu bankanin Istanbul yerleskesinde A
duzenledigi basin toplantisi ile sunan TCMB 54 1 3 -

Baskani Fatih Karahan yuzde 16 duzeyindeki ara gl 8 3 9 9 9
hedefin de yuzde 24’e yukseltildigini acikladi. sj l I I I

ikinci 6nemli degisiklik yil sonu enflasyon L = o r— - e =
tahmini konusunda yasandi. Banka, yil sonu 2025 A YNAKG TR 2026
enflasyon tahminini de yuzde 18'den yuzde 26'ya

yukseltti. Son kritik degisiklik ise bankanin

enflasyonda tahmin araligl iletisimine ara
vermesi oldu. (Link) Tuketici Gluveninde Sinirli Artis.

20 & 16

Tuketici Guven Endeksi, Mayis 2026 verileri yayimlandi.
Turkiye istatistik Kurumu ve Tiirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi igbirligi ile yudrutulen tuketici egilim anketi

Tiirkiye Perakende Satislari 2 Yiun Uzerinde
Zirveye Ulasti.

Turkiye'de perakende satiglar, Mart 2026'da yillik sonuclarindan hesaplanan tiiketici giiven endeksi, Mayis
bazda %21,2 artarak bir onceki ayin Gg aylik disuk ayinda yiizde 0,3 oraninda artarak 85,8 oldu. Gelecek 12
seviyesiolan %15,6'lik artistan ylkseldi. Bu, Subat aylik désnemde hanenin maddi durum beklentisi 87,5'ten
2024'ten bu yana en gucll buyumeyi isaret etti, 87,9'a, gelecek 12 aylik dénemde genel ekonomik durum
cunku hem gida, icecek ve tutin (%7,3 Subat'ta beklentisi 78,3'ten 81,4'e yiikseldi. Gelecek 12 aylik
%6,4) hem de otomotiv yakiti hari¢ gida disl dénemde dayanikli tiiketim mallarina harcama yapma
uranlerde (%28,8 Subat'ta %21,3) satislar saglam diisiincesi ise 104,4'ten 104,5'e yiikseldi. (Link)

kaldi. Gida disi kategoride, bilgisayarlar, kitaplar
ve iletisim cihazlar (%49,2 Subat'ta %33,2),
elektrikli aletler ve mobilya (%9,3 Subat'ta %6,8),
tekstil, giyim ve ayakkabi (%13,7 Subat'ta %7,8) ve
tibbi Grunler ve kozmetik (%14,3 Subat'ta %10,5)
icin satig buyumesi hizlandi. Buna karsilik, posta
veya internet yoluyla yapilan satislar azaldi (%20,7

Subat'ta %25,4). Bu arada, otomotiv yakiti satislari
Mart ayinda %10,6 artarak bir 6nceki ayin %5,8'lik
seviyesinden  yukseldi. Mevsimsel olarak
ayarlanmis aylk bazda, perakende satislar Mart
ayinda %2,6 artarak Subat'taki %0,2'lik disusten .
Aor May Jun Jul Aug Sep O Nov. Dec 2026 Feb  Mar

toparlandi. (Link)

2


https://www.bloomberght.com/savas-sonrasi-ilk-enflasyon-raporu-3777573
https://www.bloomberght.com/tuketici-guveninde-sinirli-artis-3777944
https://tr.tradingeconomics.com/turkey/retail-sales-annual/news/549576
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Peter Drucker’in bilgisayar igcin soyledigi “Ara¢c ne kadar | pariteler Bir Onceki Bu Hafta | Degisim
aptalsa, kullanicinin o kadar zeki olmasi gerekir” sozu, Hafta Kapanis
bugun yapay zekd caginda baska bir anlam kazaniyor. Kapanis
Drucker burada bilgisayari kigimsemekten gok, bize basit | ysp/TRy 453511 45 8575 1.12% A
ama O;evm“ l;lrvsleyl haU;la:clyor:.En gl.llglugragll(ar t(;|.ll.evt.jodgru EUR/TRY 53,4508 53,4698 0,04% A
soru, ?gru aglam Ye (.)gr.u niyet o mg an. .en. iligin gn EUR/USD 11786 1166 107%V
anlam uretmez. Bugtn elimizde SAP-Orion gibi sistemlerin GBP/TRY .
sundugu oldukca degerli veriler, ders basari dosyalari, 61,9316 61,7265 033%V
doénem sonu raporlari ve 0grenci performansina iliskin GBD/USD 1,3634 1,3461 127%V
birgok iz var. Bu verileri yalnizca dosyalarda saklanan bilgiler
olarak degil, egitim-08retim surecglerimizi daha iyi
anlamamiza yardimci olacak ipuclar olarak gorebiliriz. S - o
Kisisel bilgiler maskelenerek yapay zekd araglariyla Endeksler L O:CEk' Bu Hafta | Degisim
degerlendirildiginde, belki de daha énce gézden kacan pek _— Kapanig
¢ok oruntu gorunur hale gelebilir. Bir 68rencinin basarili ya - Kapanig
da basarisiz gorunmesi bazen hikdyenin tamamini BIST100 15.062,65 13.662,75 | 9,29%V
anlatmaz. Hangi derslerde zorlandigi, hangi 6lcme | PAX 24.338,63 | 25.104,70 | 3,15% A
yontemlerinde daha iyi performans gosterdigi ya da | Dow Jones 49.609,19 | 51.032,46 | 2,87% A
derslerin basari 6lgutlerinin 6grencileri nasil etkiledigi bize | US 500 7.396,70 7.577,70 | 2,45% A
¢ok daha incelikli bir tablo sunabilir. Bilgiye erisimin bu | Nikkei 225 62.713,65 66.329,50 | 5,77% A
kadar kolaylastigi bir donemde 06gretmek, yalnizca bilgi
aktarmaktan ibaret degil. Belki de artik asil mesele 68renciyi
daha yakindan tanimak, veriyi anlamli hale getirmek ve
0grenme deneyimini birlikte daha etkili, daha adil ve daha Emtia Bir Onceki Bu Hafta | Degisim
keyifli kilmaktir. Drucker’in “moron” dedigi araci dogru Hafta Kapanis
yonlendirebilirsek, o arag¢ bize sadece cevap degil, yeni Kapanis
sorular da kazandirabilir. Altin 4.730,70 | 4.593.00 | 2,91%V
Haftanin Veri Takvimi Gumus 80,865 | 76,173 5,80%V
Giin Saat Veri Bakir 6,2965 | 6,4195 1,95% A
B 0,
11.05.2026 10:00 Pe:?:endtl—:-sat@IaH rent Petrol 101,29 | 91,12 10,04% 'V
(ilhik)(Aylik)(Mart) Ham Petrol 95,42 | 76,15 20,19% V¥
14.05.2026 10:30 TCMB Enflasyon Raporu
14.05.2026 14:30 Briit Déviz Rezervleri
15.05.2026 10:00 Yil Sonu TUFE Tahmini (Mayis) iletigim: serifyuksel@iku.edu.tr
15.05.2026 11:00 Biutce Dengesi (Nisan)
18.05.2026 10:00 Tuketici Guveni Not1: Hata ve duzeltme icin iletisime gecebilirsiniz.
20.05.2026 17:30 Lt e [T Bor(fsit;%:; Not2: Adi gecen herkesten izin alinmisgitr.
22.05.2026 10:00 Kapasite Kullanim Orani MNot3: Yayinlanmasini istediginiz bilgileri
22.05.2026 10:00 ihracatlar (Nisan) paylasabilirsiniz.
22.05.2026 10:00 Ticaret Acigi
22.05.2026 10:30 TCMB Finansal Kararlihk Raporu
. Yabanci Turist Girig Sayisi
22.05.2026 11:00 (Yillik)(Nisan)
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11 Mayis 2026 - 31 Mayis 2026
iiBF Mayis Ayi Ajandasi

4 Mayis 2026  Bahar YY Kayit Dondurma istekleri Son Giin

Pazartesi
17 Mayis 2026 25-26 Bahar YY Sinav Prog. Unitime
Pazar Sisteminden Orion Sistemine Aktarim

18,20,21,22 Mayis Bahar YY Telafi Derslerin Baslangig ve Bitisi

2026 (19-20 Mart 2026, 23 Nisan2026, 1 Mayis

2026 tatil glinlerine denk gelen derslerin

telafi glinleridir.)

22 Mayis 2026 Bahar YY Derslerin Bitisi
Cuma

A *‘ Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

) . isletme Bolimi Ogr.
vé . iliskiler Ogr. Uyesi Dr. Nur

Uyesi Dr. Gdzde Bircan

Sinem Kon{rou"ve Dr. Ahmet istanbul Universitesi
SuBaTIoNAL Acrogs i Gemal Erturkctin “Sub- i iktisat Fakiltesi, TIDE
ILLIBERAL SYSTEMS National Actors in ve MODAV is birligiyle
REFRAMING FARABIPLOHAGY Authoritarian and Illiberal diizenlenen
/ A T { iﬁfﬁ;s” baglikl k.itab| Uluslararasi Akademik
ge yayin evi tarafindan Forum 2026’da
- : Temmuz 2026°da
_a. yayinlanacak. iki Ogr. Uyemizi “Denetim Kultiirii ve ic Denetim” adli oturumunda

konusmaci olarak yer aldi.

tebrik ederiz. On siparis igin Linke tiklayabilirsiniz.

Istanbul Kiiltiir
Universitesi, Aile
ve Sosyal
Hizmetler
Bakanligi ve Reges
Elektrik isbirligi ile
buyil 2. si
dluzenlenen
Kadinin Enerjisi
Tarkiye'nin Enerjisi

Ekonomi bolimi Ogr. Uyesi
ve Lisansustu Egitim
Enstitiust Muduramuz Prof.
Dr. Sinan Algin, CNBC-e’de
“Para Ekrani”nin konugu
oldu. “Merkez Bankasi Yeni
Enflasyon Hedeflerini”
degerlendirdi. Yayini izlemek
icin Linke tiklayabilirsiniz.

. Programi
Uluslararasi Ticaret kapsaminda
B..l.. .. ~ v . ) . D :

6lumu Ogr. Uyesi Dr. Fakiiltemiz

Serif Yiiksel ve Ogr. Gor.
Raif Bakova’nin birlikte isletme BolimU dgretim Uyesi Prof. Dr. Miige

+ kaleme aldiklar “Tarkiye Cetiner 11 Mayis 2026 tarihinde 18.30-21.30

ﬁ Ekonomisi ve Enflasyon” saatleri arasinda yapilan Glglendirme

N Atolyesinde elektrik sektoru agirlikli olarak gesitli
sektdrlerden 20 katilimciya Kogluk Egitimi

vermistir. 4

baslikli kose yazilari Ekonomim’de yayinlandi. Okumak
icin Linke tiklayabilirsiniz.



https://www.ekonomigazetesi.com/kose-yazisi/turkiye-ekonomisi-ve-enflasyon-79110
https://www.youtube.com/watch?v=ggG-JGQTS50
https://www.routledge.com/Sub-National-Actors-in-Authoritarian-and-Illiberal-Systems-Reframing-P/Cemal-Erturk-Sinem-Kourou/p/book/9781041218906
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isletme Bolimi Ogr. Uyesi Dr. Didem Kayalidereden
SAFI3 projesi cercevesinde Salento Universitesi'nde
ders verdi ve italyan Kiiresel Bilgi Yonetimi
Toplulugu IGCKM 2026 Uluslararasi Konferansi'na
katildi. "Digital Payment Platforms as Inflation
Coping Mechanisms: Evidence from Turkiye"
baslikli sunumunu gerceklestirdi.

RSM Turkiye ile
yurdttigimuiz marka
derslerimiz
kapsaminda,
Universite—sektor is
birligiyle teoriyi pratikle
bulusturmaya ve sektor
deneyimlerimizi
Ogrencilerle
paylasmaya devam
ediyoruz. Programin
sekizinci dersinde Audit
Partner’imiz Onat

Erdogan, “Denetimde Etik, Bagimsizlik ve Mesleki
Sorumluluk” basligiyla 68rencilerle bir araya geldi.
Denetim slreglerinde etik yaklagim, bagimsizlik ilkesi
ve mesleki sorumluluk kavramlarinin ele alindig bu
degerli katki igin kendisine tesekkur ederiz.

Begden Faberler
11 Mayis 2026 - 31 Mayis 2026

isletme Boélimiimiiz
Ogr. Uyesi Prof. Dr.
Peyami Sefa
Carkgioglu,
muhasebe biliminin
gelisimine, muhasebe
meslegine ve denetim
alanina sundugu
degerli katkilar
nedeniyle Tirkiye ic

Denetim Enstitiisii (TIDE) ve Muhasebe Ogretim
Uyeleri Dayanisma Vakfi (MODAV) tarafindan
duzenlenen Uluslararasi Akademik Forum 2026’da
Mesleki ve Akademik Saygi Oduli’ne layik
gorulmustuar. Bilim dinyasina yillar boyunca
sundugu kiymetli katkilar, yetistirdigi 6grenciler ve
akademik birikimiyle boliumumuz icin buyuk bir
deger olan hocamizi gonulden tebrik ediyor; bu
anlaml 6dulun bizlere yasattigi gururu
paylasmaktan mutluluk duyuyoruz.

Ekonomi Béliimi Ogr. Uyesi
Dr. Merve Hamzaoglu istanbul
ilinde Geng Niifusun
Eudaimonik Yaklagimla Sosyo-
Ekonomik Analizi" projemle
Sosyalfest 2026'da 3.luk 6dulu
aldi. Genglerin refahini gelir ve
mutluluk otesinde — anlam,

amag ve potansiyel ekseninde — dlgmeyi hedefleyen
EUGen Endeksi'nin ilk taninirligl bu oldu. Amartya
Sen'in Yapabilirlik Yaklagimi ve OECD'nin 11 boyutlu
cercevesini temel alan bu proje, istanbul'daki 3,24
milyon gencin gercek refahini géranur kilmayi
hedefliyor. Ogr. Uyemizi tebrik ederiz.
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TNE PROJECT
DEVELOPING SHARED
KNOWLEDGE ~ DESK

Final event - Uniparthenope unit

IIBF Dekani Sayin Prof. Dr. Nebile Korucu Giimiisoglu
italya “ Parthenope University of Naples”da kapanis
dersinin 6zel konugu oldu. Tim gline yayilan programin
ana temasi “Bilgi paylagimini gelistiren projeler” idi. Sayin
Dekanimiz ayni zamanda Universite Rektori ile yaptig
toplantida ikili iligkilerimizi arttirmak ve projeler
gelistirmek Uzerine 6nemli adimlar atti.

isletme Bolimu Ogr. Uyesi Dr.
Pinar sarp Huseyin akademik
danismanulgini yuruttagu
08rencisi Habibe Ahsen Altun ile
birlikte “Psikolojik Sermaye ve
Kariyer Anksiyetesi Arasindaki
iliskinin incelenmesi: Universite

Ogrencileri Arasinda Karsilastirmali Bir Degerlendirme”
baslikli calismasi TUBITAK 2209-A proje destegine hak
kazanmistir. Ogr. Uyemizi ve 6grencimizi tebrik ederiz.

]

isletme Bolimi Ogr. Uyesi Prof.
Dr. Mahmut Paksoy, 25.
Uluslararasi isletmecilik
Kongresi’nde Oturum Baskani
olarak yer almistir.

Begden Falberler

11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

Ekonomi Béliimi Ogr.
g8 Uyesi Dr. Nazli

@ sahanogullan istanbul
| Bilgi Universitesi ev
| sahipliginde
| gercgeklestirilen Turkiye
) Ekonomi Kurumu Bahar
= Toplantisi (SMTEA 2026)
™ kapsaminda "Revisiting
e the Carrie Bradshaw

Index: Micro-Level Evidence on Solo-Living
Affordability in TUrkiye (2015-2025)" basukl
sunumumu gergeklestirdi.

Ekonomi Bolumu
Ogr. Uyesi Dr.
Merve Hamzaoglu
istanbul Bilgi
Universitesi ev
sahipliginde

. gerceklestirilen

Tarkiye Ekonomi Kurumu Bahar Toplantisi
(SMTEA 2026) kapsaminda “Climate Adaptation
and Sustainable Agriculture in the
Mediterranean: A Threshold Coordination Game
of Cooperative Formation for Frost Adaptation in
the Adana—-Mersin Citrus Basin” baglikli
sunumunu gergeklestirdi.

Uluslararasi Ticaret ve
Finansman Bolimu Ogr.
Uyesi ve Lisansisti
Egitim Emstitisu Mudur
Yardimcisi Dog. Dr. Artur
Yetvart Mumcu Basin
Yerlesklesinde
“ButUnlesik Yuksek
Lisans” hakkinda
bilgilendirme toplantisi
gerceklestirdi.
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11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

iKU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan, Kiigiikgekmece Yerleskesi Konferans Salonu'nda
"Networking & MAYFEST" etkinligi diizenlendi. Erdal Uzunoglu ve Ozgiir Olgun'un konusmaci olarak yer
aldiklan etkinlikte, firma tanitimlari ve workshoplar gergeklestirildi.

Istanbul Kaltir Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
olarak duzenledigimiz “Networking & Mayfest” etkinliginde; sektor
profesyonelleri, sirket temsilcileri, STK’lar ve 6grenciler bir araya
geldi.

Konuklarimiz:
¢ Erdal Uzunoglu — “Merhaba’nin Blyusu”

* Ozgiir Olgun - “Yerelden Ozele inovasyon Odakli Kariyer
ve Gelisim Programlan”

Fuaye alaninda yer
alan kurum ve
markalar:

* Hatemoglu

* Bulgu Arastirma
* RSM Turkiye
*TUYAP

* Toplum Gonalluleri
Vakfl (TOG)
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IIBF Kariyer Gunu & Mayfest
2026 kapsaminda Tugge
Kirmanoglu Altuntas, ise alim
suregleri, mulakat dinamikleri
ve profesyonel hayata hazirlik
uzerine uygulamal bir

Sotece deneyim sundu. Katiimcilar,
2ways 2026 gercek mulakat senaryolari
Uzerinden degerlendirme
yapma ve kariyer sureclerine

Networklng

“MAYEES

dair 6nemli ipuglari edinme firsati yakaladi. Ayrica
etkinlige katilan 3 kisiye birebir kogluk hediye edildi.

IIBF Kariyer Gunu & Mayfest
2026 kapsaminda RSM insan
Kaynaklari Mudurt Hazal
Meral etkili iletisim, dogru
ifade bigimi, beden dili
kullanimi ve mulakatlarda
dikkat edilmesi gereken
onemli noktalar Gzerine
degerli bilgiler paylasti.

Networklng

EMAYEEST

Miilakat

mulasyonu

12 MAYIS 2026/ 16.00-17.30
1KU KICUKCEKMECE YERLESKESI
BASIN EKSPRES KAMPUSU

@ w4

Begden Falberler

11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

iKU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan, Kiigiikgekmece Yerleskesi Konferans Salonu'nda
"Networking & MAYFEST" etkinligi diizenlendi. Erdal Uzunoglu ve Ozgiir Olgun'un konusmaci olarak yer
aldiklan etkinlikte, firma tanitimlari ve workshoplar gergeklestirildi.

[IBF Kariyer Gunu &
va;orkmg Mayfest 2026 kapsaminda
Toplum Gonulluleri Vakfi
Proje Uzmani Yasin Bulat
Gunluk yasamin getirdigi
zorluklar, motivasyon,
dayaniklilik, sosyal
farkindalik ve bireysel

E—— gelisim gibi konularin ele

alindigi bu atolyede; katiimcilar interaktif bir
icerik esliginde hem kendilerini hem de gevrelerini
farkli bir perspektiften degerlendirme firsati buldu.

Networkmg IIBF Kariyer GUnu &
“MAYEES Mayfest 2026 kapsaminda
SheSoft Technology

Kurucusu ve istanbul Bilgi
Universitesi Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Seyma
Bozkurt Uzan irisimcilik
kalturd, inovasyon, fikir
gelistirme slregleri ve

teknoloji odakli Gretim Gzerine degerli paylasimlar
yapildi.

MAYFEST 2026 coskusu ORKESTRAIKU kampiis konseriyle devam etti.

istanbul Kiiltiir Universitesi Kiiglikgekmece Yerleskesi Basin Ekspres
Kampusu’nde gergeklesecek IIBF Kariyer Gunu & Mayfest 2026 etkinliginin
ardindan, giiniin enerjisi OrkestraiKU konseriyle zirveye gikti.

Gun igerisinde duzenlenen networking oturumlari, konugsmalar ve
workshoplarla 6grencilerimizin kariyerine katki saglarken; gunun finalinde
canli muzik esliginde Mayfest ruhunu hep birlikte yasadik.
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11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

iKU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan, Kiigiikgekmece Yerleskesi Konferans Salonu'nda
"Networking & MAYFEST" etkinligi diizenlendi. Erdal Uzunoglu ve Ozgiir Olgun'un konusmaci olarak yer
aldiklan etkinlikte, firma tanitimlari ve workshoplar gergeklestirildi.

e
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11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

13 Mayis’ta Kugukgcekmece Yerleskesi’nde Ekonomi Bolumu tarafindan

I gerceklestirilen Ekonomide Yeni Egilimler Kongresi’nin ilki, Toplumsal Cinsiyet
temasiyla dizenlendi. Ekonomi Bolum Baskani ve Kongre Baskani Prof. Dr. Deniz
Dilara Dereli, iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Dekani Prof. Dr. Nebile Korucu

Ekonomide .
Yeni Egll!mler Gumisoglu ve istanbul Kiltiir Universitesi Rektéri Fadime Uney Yiiksektepe’nin
Kongresi

acilis konusmalarinin ardindan, Mutevelli Heyet Baskanimiz Sayin Dr. Bahar
Akingli¢ Gunver’in mesaji okundu. Sonrasinda davetli konusmaci olarak
ManpowerGroup Tiirkiye CEO’su, TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve TUSIAD Egitim
Grubu Yuvarlak Masa Baskani Sayin Feyza Narli sunumunu gerceklestirdi. Ogleden
sonra iki paralel duzende toplam alti oturumda bildiri sunumlari yapildi. Kadin
girisimciligi, Dijitallesme, Gelir Dagiimi ve Yoksulluk, Kurumsal Hayatta Esitlik,
Kadin istihdami ve isgiicii eksenlerinde gerceklestirilen bilimsel bildiriler isiginda,
) B dinleyicilerle yapilan soru-cevap bélumundeki degerlendirmelerle kongre

S B tamamland..
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g ﬂ Cinsiyet — Kadin istihdami”

" |l iiBF Dekani Prof. Dr. Nebile
4 Kourucu Gumusoglu

“Ekonomide Yeni Egilimler

Kongresi”’nde “Toplumsal

| baslikli oturumda, Oturum
% Baskaniolarak yer aldi.

Ekonomi Béliimii Ogr. Uyesi
ve Bolum Baskan Yardimcisi
Dr. Derya Bilgin “Ekonomide
Yeni Egilimler Kongresi”’nde
“Kurumsal Hayatta Cinsiyet
Esitligi” baslikli oturumda,
Oturum Baskani olarak yer
| aldi.

Begden Faberler
11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

Ekonomi bolimi Ogr. Uyesi ve
Lisansustl Egitim Enstitusu
Muduramuz Prof. Dr. Sinan Algin,
“Ekonomide Yeni Egilimler
Kongresi”’nde “Dijitallesme ve
Toplumsal Cinsiyet” baglikli

-~ oturumda, Oturum Baskani olarak
s yer aldi.

Ekonomi Béliimii Ogr. Uyesi ve BSlim
Baskan Yardimcisi Dr. Nazli
Sahanogullar “Ekonomide Yeni
Egilimler Kongresi”’nde “Toplumsal
Cinsiyet-Kadin Isglicii” baslikli
oturumda, Oturum Bagkani olarak yer
aldi.

Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolumu
Ogr. Uyesi Dog. Dr. Artiir Yetvart Mumcu
“Ekonomide Yeni Egilimler Kongresi”’nde
iki bildiri sundu. ilk bildirisi, “ Anne
Girisimci Kavraminin Yeniden

| Tanimlanmasi: Literatlire Dayali
Kavramsal Bir Model 6nerisi” ve ikinci

: bildirisi Hazal Dede ile birlikte hazirladiklar “Tlrkiye
Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolumu Ogr. Uyesi  Teknopark Ekosisteminde Kadin Girisimcilerin inovasyon
Dr. Namika ELlif Kiguk ve Ars. Gor. Cagil Kaya Performansi: Sosyal Sermaye ve Algisal Faktorlerin Rolu”.
Camalan “Ekonomide Yeni Egilimler Kongresi”’nde

Turkiye’de Kadin istihdaminin Sektérel Déniisimii ve r
Yapisal Degisim Sureci” baslikli bildirilerini sundular.

)

Ekonomi Béliimi Ogr.
Uyesi Dr. Tugba Ozisik
“Ekonomide Yeni
Egilimler Kongresi”’nde
Dr. Ozge Ersezer ile
birlikte “Kadin 6.0:

Ekonomi Bélimi Ogr. Uyesi Dr. Aras
Yolusever “Ekonomide Yeni Egilimler
Kongresi”nde (g bildiri sundu. ilk bildirisi,
“Toplumsal Cinsiyet ve Bakim Ekonomisi:
Emegin Yeniden Dagitiminin Evrimsel Oyun
Teorik Analiz”, ikinci bildirisi Alara Cetin ile
birlikte “Turkiye’de Kadin Girisimciligi ve Kadin
Girisimcilerin Kargilastigi Zorluklar” ve
Uglinc bildirisi, Ozgenur Kesim ile birlikte “is
Gucl Piyasasinda Toplumsal Cinsiyet ve
Kadinlarin is Giiciine Katiim Orani”. 1

Gelecegin is Giicii Yetkinlikleri Baglaminda
Kavramsal Bir Degerlendirme” baslikli
bildirisini sundu.
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CONFERENCE-1I

STUDENT
CONFERENCE-II

Begden Falberler

11 Mayis 2026 — 31 Mayis 2026

STUDENT CONFERENCE Il BASVURULARI
BASLADI!

4 Haziran 2026 Persembe gunu,
Fakiltemiz ev sahipliginde; ® Lisansustu
Egitim Enstitiisi ® istanbul Medeniyet
Universitesi ® Altinbas Universitesi ¢ Biruni

Universitesi is birligiyle diizenlenecek olan
Student Conference Il etkinliginde sizleri
de aramizda gormek istiyoruz!

04 HAZIRAN 2026

10.00-17.00
%mm KOLTUR DNIVERSITES]
KOGOKGEKMECE YERLESKES!

B502 VE BS01 SEMINER SALONU

Konferansta lisans ve lisansustu
o8rencileri kendi akademik galismalarini
sunma firsati bulacak; kabul edilen
calismalar elektronik ortamda “Abstract
Book” olarak yayimlanacaktir.

NBAS  BIRUNI
RS ONIVERSITES
sy eEEE= A R RLIN

© Yer: Basin Ekspres Kampiisii B-501 & B-502 @ Saat: 10.00 : Tarih: 4 Haziran 2026 Persembe *
Basvuru icin calisma ve katilimci bilgilerinizi [etkinlikiibf@iku.edu.tr] adresine 26 Mayis 2026 tarihine kadar
géndermeniz gerekmektedir. Akademik ¢alismalarinizi paylasmak, deneyim kazanmak ve farkli
Universitelerden 6g8rencilerle bir araya gelmek icin siz de basvurun!

BiZiM AKADEMISYENIiMiz- Dr. Ogr. Uyesi Didem Kayalidereden - isletme Bélimii

Bazi deneyimler vardir; baslamadan dnce ne etkisi olacagini kestiremezsiniz. 1-14 Mayis
2026 tarihleri arasinda italya’nin Lecce kentinde gecirdigim iki hafta, tam da bdyle bir
deneyimdi. Amacim bu tarihler arasinda Avrupa Birligi destekli SAFI3 projesi
kapsaminda Universita del Salento’da ders vermek ve IGCKM 2026 Uluslararasi
Konferansi’nda bildiri sunmak idi. Ancak sadece ders vermek ve bildiri sunmak disinda
tanistigim insanlar ve onlarin yasamlarindan kesitler biriktirerek donmek isin rengini
degistirdi. Farkli tlkelerden gelen arastirmacilarla ve dergi editorleri ile yollarim kesisti.
Geri dondugumde yalnizca bilgi degil cok degisik yagsamlardan 6grenilmislikler ve farkl
insanlar kazandigimi da anladim.

SAFI3: Farkli Disiplinlerin Bulustugu Bir Proje

SAFI3 (Sustainability, Social Responsibility and Skills), Universita del Salento 6ncultgunde ylritulen ve
disiplinlerarasi arastirma metodolojilerini gelistirmeyi hedefleyen bir AB projesidir. Amaci; disiplinlerarasi
arastirma metodolojilerinin gelistirilmesini ve bilimsel is birliklerinin gii¢clendirilmesidir. Bu dogrultuda; kulturel,
sosyal, ekonomik ve ¢evresel agidan surdurilebilir kalkinma modellerine gecgisi destekleyerek uzun vadede
italyan egitim sistemi tizerinde yapisal ve kalici etki yaratip Gliney italya tiniversitelerini inovasyon ve ulusal
egitim sistemindeki carkin en 6nemli dislisi haline getirmeye ¢aligtiklarini gozlemledim.
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Bu surecte Asist.Prof. Antonio lazzi, Assit.Prof. Paola Scorrano ve Ph.D.c Simona Lamusta ile kurdugum
akademik iliski, projeye olan katkima can veren unsurlardan biriydi. Her birinin farkli uzmanlik alanlarindan
gelen bakis agisi, ziyaretimde verdigim sosyal bilimlerde yapay zeka uygulamalari derslerin hem teorik
cercevesini hem de uygulamali boyutunu benim agimdan da zenginlestirdi. Ustelik bu is birligi yalnizca masa
basinda kalmadi; kahve esliginde siiren sohbetler, kampus yuruyusleri ve ders sonrasi tartismalar, gergek bir
akademik dostlugun temellerini atti.

IGCKM 2026 Konferansi’nda italyan “Knowledge Management” akademik grubunun ne kadar giiclii akademik
bir kadro ile uluslararasi basarilara imza attigini imrenerek izledim. Bir gcok uluslararasi dergi bas editorleri ve
Emerald Yayincilik Yayin Yonetmeni gibi isimlerle sohbet etme firsati buldum. Konferansin akademik ayaginda
“Enflasyona Karsi Bir Basa Cikma Mekanizmasi Olarak Dijital Odeme Platformlari: Fintech’lerin Tiketici
Harcama Davranisini Yeniden Bigimlendirmesi — Tiirkiye Ornegi” baslikli galismami sundum. Kisaca
Ozetlemek gerekirse: “Turkiye’de insanlar enflasyonla basa ¢ikmak igin dijital 6deme araglarini nasil kullaniyor
ve bu araclar harcama aliskanliklarimizi nasil donusturiyor?” konusundaki halen devam eden veri toplama
surecimi ve konunun literatlrdeki karsiligini giinlik yasamdan 6rneklerle de destekleyerek agikladim.
Rakamlar carpici: Ulkemizde kredi karti kullanimi yillik %50°nin tGizerinde biiyiime géstermis durumda ve
dolasimdaki kart sayisi 146,2 milyona ulasmis. Yuksek enflasyon ortaminda nakit tutmak bir “deger kaybi1”
olarak algilaniyor; dijital 6deme platformlari da bu ortamda nakit tutma direncini daha da azaltan bir
mekanizma haline geliyor. Cashback uygulamalari, bonus puanlar, taksitlendirme secenekleri—bunlarin hepsi
davranissal ekonomi perspektifinden birer “nudge”, yani tuketimi tetikleyen/dtrten mekanizmalar.

Belki de enilginc bulgu su: tuketiciler gelecekteki taksitlerini beklenen enflasyona gore zihinsel olarak
“indirgiyor”—yani “nasilsa o parayi 6deyecegim, daha ucuza alayim” algisi gelisiyor. Bu, Bati merkezli
calismalarda pek karsilasmadigimiz dinamigi, Turkiye’nin kronik yuksek enflasyon deneyiminin 6zgun bir
yansimasi olarak acikladim. Bu bulgularin politika yapicilar, fintech sirketleri ve tuketicilericin dogrudan etkileri
oldugunu da belirterek sunumumu tamamladim.

Lecce: Tarihin igcinden Gegen Akademik Yolculuk

Lecce’yi anlatirken yalnizca “glizel bir sehir” demek yetersiz kalir. Porta Napoli’den baslayarak barok mimarinin
icinden gegen dar sokaklar, sehrin gobegindeki Roma doneminden kalma amfi tiyatro ve birkag adim 6tede
modern arastirma merkezleri. Bu kontrasti gormek bana arastirma yapmanin kulturel baglamdan
koparilamayacagini guclu bigcimde hissettirdi. Bir guin enflasyon dinamiklerini tartisiyorsunuz, ertesi gun
Alberobello’nun trulli evlerinin arasinda yuruyorsunuz. O geleneksel tas yapilarin sehir kurulurken sadece
ciftcilik yapma izni olanlarin sahip oldugu ve vergi denetgileri geldiginde taslari cekerek yikabilecekleri yapilar
seklinde tasarlandigini 6grenip; toplumlarin ekonomik ve sosyal degisimlere nasil uyum sagladiginin yuzyillar
sonrasina tasinan canli bir drnegini gozlemliyorsunuz. Ve tam da bu noktada fark ediyorsunuz: Akademik
calismalar yalnizca veriler ve modellerle degil, toplumsal yagsamin igcinden beslenmeli...

Salonda égrencilere ders verirken de bu hissi yasadim. italyan 6grencilerin yapay zekanin sosyal bilimlerdeki
kullanimi hakkindaki samimi meraklari ve farkli bir perspektiften gelen yorumlari; benim igin de bir 6grenme
deneyimiydi. Ozellikle Prof. lazzi ve Prof. Scorrano ile gergeklestirdigimiz yogun gériismeler—metodoloji,

kulturel perspektifler, finans ve igletmeciligin yapay zeka sonrasi ddnemde ne olacagi—yuz yuze etkilesimin 1
dijitaliletisimin 6tesinde tasidigi degeri bir kez daha gosterdi.
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Peki Bu Deneyim Universitemize Ne Kazandiriyor?

Bu sorunun cevabini birkag baslik altinda vermek mimkiin. Oncelikle, SAFI3 gibi AB destekli bir projede yer
almak, istanbul Kaltir Universitesi’nin uluslararasi akademik aglardaki gériinrligiini dogrudan artiriyor.
Fakulltemizin ve ilgili tim programlarin glincel alanlardaki uzmanlik kapasitesini degisim programlarinin
devamliligl kapsaminda destekleyecek gibi gortintyor.

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin SAFI3 projesindeki konumu, kurumsal agidan 6zellikle dikkat ¢ekici. Gran
Sasso Science Institute, Scuola Superiore di Catania, Universita del Salento (ISUFI) ve Scuola Superiore
Meridionale di Napoli gibi kéklii italyan arastirma kurumlarinin yiriittigi bu AB destekli projede Tiirkiye’den yer
alan tek universite olmak, tniversitemizin uluslararasi akademik aglardaki stratejik degerini somut bigcimde
ortaya koymaktadir. Bu katilim yalnizca bir konferans sunumu ya da kisa sureli bir ziyaretle sinirli kalmamistir;
aksine, ders verme, arastirma paylasimi ve dogrudan akademik is birligi boyutlariyla gok katmanli bir etkilesim
gerceklesmistir. Turkiye’nin yuksek enflasyonlu ekonomi deneyiminin bu projede bir “vaka ¢alismasi” olarak yer
almasi, hem Universitemizin arastirma gindeminin uluslararasi gegerliligini hem de gelismekte olan piyasa
perspektifinin Avrupa akademik ekosistemine sagladigi 6zgin katkiyr gostermektedir. Bu tir bir temsil, istanbul
Kaltar Universitesi’nin yalnizca ulusal degil, kiiresel 6lcekte bilgi Giretimine katilan bir kurum olarak
konumlanmasina guglu bir zemin hazirlamaktadir.

Daha énemlisi, bu tiir is birlikleri tiim paydaslara gesitli kapilar agar. Ogrencilerimizin gelecekte uluslararasi
projelerde yer alma olasiligl artiyor, ortak yayinlar ve degisim programlariigin yeni firsatlar doguyor. Akademik
dunyadailigkiler, cogu zaman resmi protokollerden 6nce kisisel baglarla basliyor. Lecce’de atilan bu
tohumlarin 6nimuzdeki donemde somut ¢iktilara donldsecegine inaniyorum.

Son So6z

14 gun kisa gorunebilir, ama dogru insanlarla, dogru projede, dogru yerde gecen 14 gunun etkisi yillarca
surebilir. Lecce bana yalnizca yeni bir misafir akademisyenlik deneyimi degil; farkli bir bakis acisi, yeni
akademik dostluklar ve “neden?” sorusuna taze bir cevap hediye etti. Uluslararasi akademik is birlikleri,
yalnizca bilimsel Uretimin niteligini artirmakla kalmiyor; bizi daha iyi arastirmacilar, daha iyi 6gretmenler ve
daha iyi dunya vatandaslari yapiyor.
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